Fassen wir zuniichst Thiinens Stellung zum Arbeiter- hezw. Kinder-
schutz niher ins Auge:

LwBetrachtet man,”™ sagl er, ,das auf den Unterricht der Arbeiter
zweckmissig verwendete Kapital als zum Nalionalreichtum gehérend,
weil es in dem erhdhten Arbeitsprodukt der Arbeiter reichliche Zinsen
(rict, so ist die frithzeitige Verwendung von Kindern zu den Fabrik-
arbeiten — auf Kosten des Unferrichtes — nicht bloss moralisch,
sondern auch nationalokonomisch verwerflich. 1)

Dieser Gedanke findet sich in dem Kapitel iiber ,Abgaben® vor.
Geradezu die Form einer | Motionsheariindung® erhalten aber seine
Ausfithrungen in dem Kapitel: ,Ueber den Einfluss, den di¢ hessere
oder schlechtere Erziehung und die damit im Verhiltnis stehenden
Erziehungskosten eies Mannes auf das Arbeitsprodukt, was er zu-
stande bringt, ausiibt”, und wo es heisst: ,.Bei den hoheren Stinden,
Aerzten, Staatsbeamften usw. ist es cinleuchtend, wie sehr ihre Taug-
lichkeit und der Grad threr Wirksamkeit — gleiche Naturanlagen vor-
ausgesetzt — von der lingeren und sorgfilligeren Vorbereitunyg zu
threm Beruf abhiingt. Minder anerkannt ist dies bei dem gewdhnlichen
Handarbeiter, z. B. bei dem mil dem Landbau beschiiftiglen Arbeiter.
Aber auch bei diesem wird durch eine lingere und bessere Erziehung
die Wirksamkeit vermehrt; denn 1. wird die Kérperkrafl erhiht, wenn
er in der Jugend kriffige Nahrung erhilt und erst im 17. oder, 18.
Jahre, stalt im 15. Jahre, der angestrengten Arbeit unferworfen wird;
2. wird seine Geschicklichkeit vermehrt, wenn er.durch gymnasfische
Uebungen und durch Erlernung der Fertigkeifen, die er zu seinem kiinf-
ligen Beruf bedarf, vorbereitet und eingeiibt wird; 3. erlangl er durch
die Fertigkeil im Lesen, Schreiben und Rechnen und durch die Er-
lernung einiger Kennfnisse in den Nalurwissenschaften und der Mathe-
maltik die Fihickeit, Geschifte zu betreiben, zu denen er sonst un-
fihig cewesen wiire, z. B. Wiesenberieseln, Messen des Ackers beim
Sien usw.: 4. wird dureh das Erlernen dieser Gegenstiinde der Ver-
stand geschirft, er lernt denken, was niemals unniitz ist, sondern immer
und tberal! die Arbeit wirksamer macht: 5. wenn die Arbeiter zum
Denken fihig und daran gewohnt sind, bedarf es nicht der steten Auf-
sichf, die sonst bloss zur Lenkung und Leitung der Arbeit erforderlich ist,
wodurch dann ein Bedeufendes an Administrationskosten erspart wird ;
6. wenn auch die geistige Ausbildung des Menschen leider keine Biirg-
schaft fiir seine Moralitit leistet, so wird doch der Arbeiter, dessen
Verstand mehr ausgebildel und geschieft ist, die Foluen seiner Hand-
lungen besser iiberblicken als der stupide Mensch, der sich in seinen
Handlungen von dem momentanen Genuss und Vorteil leiten lisst,
und er wird deshalb sellener geselzwidrig handeln als dieser.” 2)

Was Thiinen da vertritt, ist demnach im Grunde genommen nicht
Arbeiterschulz im engern Sinne, d. h. Geselzesschulz gegen die be-
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