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Gli oggetti particolari poi che ciascuna si propone sono molti e vari. 
Alcune intendono di esercitare una costante vigilanza sulla legislazione 
imperiale e locale, acciocché le sue disposizioni non rechino danno agl'in-
teressi delle rispettive industrie ; altre di prestar aiuto ai soci per com-
battere le ingiuste pretese sollevate contro di essi, quali industriali, da 
amministrazioni pubbliche, corpi locali, ecc., di diffondere le notizie e 
le statistiche che interessano la loro industria, di agevolare le comuni-
cazioni t ra le ditte, di promuovere l'istruzione tecnica e scientifica, ecc. 
Quasi tutte, poi, si propongono d'intervenire a regolare i rapporti tra im-
prenditori e operai, determinare il saggio dei salari, prevenire e comporre 
le dispute, sostenere i soci negli scioperi ; così VIron Trades Employers' 
Association desidera d'assicurare la cooperazione di tutti i soci nel resi-
stere alle domande delle unioni degli operai riguardo alle ore di lavoro, il 
cottimo, il sovratempo, ecc.; e la Liverpool Employers' Labour Association 
di < stabilire un ufficio per l'organizzazione e la registrazione della mano 
d'opera > e di aiutare i soci ed intentare azioni giudiziarie contro i marinai 
ed i fuochisti che manchino al contratto d'arruolamento. Moltissime sono 
quelle che dicono nei loro statuti di volere promuovere la costituzione 
di uffici di conciliazione e d'arbitrato per prevenire e per comporre le con-
tese cogli operai, e di aiutare ogni socio che debba resistere ad uno 
sciopero sia con sussidi finanziari, sia con l'azione concorde di tutti gli 
altri soci. 

L'amministrazione generale di queste società è comunemente affidata 
ad un Consiglio o Comitato esecutivo o ad un Collegio di direttori. Il 
numero dei membri di questi uffici è molto diverso ; talvolta, poi, è fisso, 
tal altra varia col variar del numero dei soci o delle sottoscrizioni, o della 
quantità di prodotti ch'essi rappresentano. Così il Consiglio dell'Associa-
zione dei padroni delle ferriere del Cumberland occidentale ( Il est Cumber-
land Ironmasters' Association), contiene un rappresentante per ciascuna 
dit ta; quello della Federazione dei padroni di navi mercantili (Shipping 
Federation) consiste dei rappresentanti mandati dai soci in ragione del 
tonnellaggio registrato,quello della Rochdale and District CottonEmployers' 
Association varia col numero dei telai e dei fusi rappresentati . 

Le elezioni sono fatte in modo che le varie sezioni ed i diversi rami di 
una industria siano tutti rappresentati nel Consiglio. Questo s ' aduna 
generalmente una volta al mese o una volta ogni t re mesi, oppure quando 
pratiche urgenti lo richiedano, o un dato numero di soci o la rappresentanza 
di una certa quantità d'interessi ne facciano domanda. Ha la direzione 
generale degli affari, salva l'approvazione dell'assemblea generale. 

Il Consiglio stesso, nel suo seno, o l 'assemblea provvedono alle cariche 
sociali, ed eleggono i presidenti, vice-presidenti, il segretario, il teso-
riere, ecc. 

Spesso si costituiscono Sotto-Comitati, sia sezionali, sia con compiti 
speciali, come di provvedere alla finanza o ai casi d'urgenza. Le assemblee 
generali si riuniscono o a termine fisso o a domanda dei soci; le votazioni 


