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Maglieria, calzoleria e sartoria sono i tre principali rami dell'industria 
del vestiario, su cui si hanno più minute informazioni. Quanto ai salari 
pagati nella prima è impossibile darne un'idea generale tanto son discordi 
i dati forniti: dire che essi oscillano tra i 15 e i 50 scellini per settimana è 
lo stesso che dir nulla. 

TABELLA VILI (1). — Salari medi nelle industrie lettili. 
Cotone . 

T e s s i t u r a F i l a t u r a 

Dis t re t to 
Categoria 

itegli „ p e n i 

Salar io 
s e t t i m a -

nale 
Dis t re t to 

tatctforia 
degli operai 

Sa l a r io 
s e t t i m a -

nale 

L A N C A S H I R E . 

Nord-Est del Lanca-
shire  

Burnley  
Blackburn  
Haslingden  

Adulti maschi 
e femmine 

M. id. 
Id. id. 
Id. id. 

s . >1. 

20.0 
22.0 
-J.i ti 
17.4 

L A N C A S H I R E . 

Lancashire e parte 
delle contee vicine 

Bolton  
Preston  

Rammendatori. 
uomini 
Id. id. 
Id. id. 

». d . 

35.0 
37.6 
31.0 

L a n a . 

Y O R K S H I R E . 

Guiseley 

Huddersfield 
Bradford 
Batley e distretto 

della < lana pe-
sante » 

Y O R K S H I R E . 

Adulti maschi Huddersfield Filatori, 
e femmine 17.6 solo uomini 

Id. id. 17.0 Batley e distretto 
Id. id. 13.4 della « lana pe-

sante » Id. id. 
Bradford Filatrici, donne 

Id. id. 10.0 e fanciulle 

25.0 

23.6 

9.6 

Ventisei scellini per settimana è per così dire il punto intorno a cui gra-
vitano i salari dei vari operai addetti alla calzoleria. Molto più alte sono 
le mercedi dei lavoranti sarti che a Londra giungono sino a 60 scellini per 
settimana: in generale però s'aggirano intorno ai 30, eccetto in alcuni 
luoghi dell'Irlanda e della Scozia dove cadono lino a 15 (V. tabella IX). 

In queste industrie il modo più generale di computare il salario è 
il cottimo, benché non manchino esempi di salario ad ora ed a compito. 
Ma la forma più comune d'impiego della mano d'opera è il sub-appalto 
incrudito sino allo sueating system. Benché il sub-appalto e il sistema del 
lavoro sudato non siano la stessa cosa, pure gli operai di queste industrie 
li coinvolgono in una comune riprovazione, come quelli che rappresentano 
il massimo grado di sfruttamento delle forze dei lavoratori. Sia l'industriale 
stesso, sia il sub-appaltatore che dia una determinata quantità di lavoro 
da fare in casa, i risultati sono sempre gli stessi : mercedi derisorie, tenute 
all'infimo livello dalla concorrenza degli ebrei russi e tedeschi, giornata 
di lavoro lunghissima, nessuna responsabilità da parte degl'imprenditori, 

(1) Fifth and Final Report, pp. 235-6. 


