
4.3.3 I contratti formazione lavoro 

Ci riferiamo a quei contratti regolati dalla legge n. 863/84. 

Come abbiamo sottolineato nella provincia di Torino hanno 
costituito per il 1986 circa il 20% delle assunzioni al netto 
dei passaggi diretti e la loro crescita è esponenziale per 
tutti i comparti, qualifiche e professionalità. 

Nel 1986 sono stati operati n. 34.243 avviamenti con contratti 
formazione lavoro su 43.888 richieste, pari quindi al 78%. 

A completamento dei dati già esaminati altrove la Tabella 4.9 
fornisce un quadro generale di tale tipo di contratti, dove si 
indicano: 
nella colonna A 

- contratti presentati o approvati 

- lavoratori interessati/avviati 

- avviati maschi e femmine 

- avviati per classi di età 

- avviati per titolo di studio 

nella colonna B 

- avviati come operai o impiegati per settore 

- avviati per classi di ampiezza delle imprese 


