particolare le parti dovranno prestare speciale

attenzione ai costi e tempi richiesti.

Ai delegati sindacali verra dato il tempo
necessario per prendere conoscenza dei problemi
generali e specifici dell'uso dell'EDP nell'a-
zienda. Essi potranno avere accesso a tutta la
documentazione dei progetti, ai programmi del
software e alle apparecchiature. I delegati
saranno a disposizione dei dipendenti in occasione

di progetti specifici.

Pianificazione dell'introduzione e modifica dei

sistemi

- Quando si pianifica un nuovo Ssistema o sono
previste modifiche a sistemi esistenti,
1'obiettivo ed il mandato del piano saranno
concordati tramite contrattazioni e discussioni
fra le parti. Altri usi del sistema potranno avere
luogo solo dopo nuove contrattazioni e discus-
sioni. La scelta dell'hardware sara regolata in
modo analogo.

- In aggiunta ai doveri dello Stato come datore di
lavoro, regolati dalla Legge sull'Ambiente di
Lavoro (par. 12), 1 dipendenti e i loro delegati
saranno informati sull'introduzione dei sistemi
pianificati o da introdurre cosi che possano
partecipare in tutte le fasi dello sviluppo.

- Prima di decidere se un sistema debba essere
introdotto o .- cambiato, deve essere condotta
un'analisi degli effetti di breve e lungo termine
degli aspetti tecnici, organizzativi ed economici
(ambiente di lavoro, = condizioni di lavoro ed

occupazione). Quando un nuovo sistema sia stato
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